
. Valorisation des aptitudes individuelles

. Regroupement des compétences

. Optimisation des performences

. Rapprochement des participants

. Café d’accueil

. Briefing de l’organisation de l’activité

. Répartition des groupes sur chaque jeu

. Visite guidée du château pour les équipes en attente

. Débriefing  avec  résultats des challenges
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